OFERTA DLA PRZEDSZKOLI
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej Nr 5 w Łodzi

w roku szkolnym 2017/2018
Do zrealizowania na terenie przedszkoli – proponujemy:
1. Stałe dyżury opiekuna przedszkola powiązane ze wspieraniem merytorycznym nauczycieli                       i rodziców oraz udzielaniem pomocy dzieciom.

2. Szkolenia rady pedagogicznej: prelekcje, warsztaty.

3. Warsztaty i zajęcia dla dzieci (przy współpracy nauczycieli przedszkola).

4. Prelekcje, warsztaty, treningi dla rodziców.

5. Udział pracowników poradni w posiedzeniach rad pedagogicznych.

6. Przesiewowe badania logopedyczne. 

7. Wspomaganie przedszkola w działaniach mających na celu poprawę jakości jego pracy.

Szczegółowego wyboru zakresu potrzebnych działań dokonuje dyrektor przedszkola w zgłoszonym             do poradni zapotrzebowaniu.
Propozycje do zrealizowania na terenie Poradni:

1. Diagnoza:
1. psychologiczna,

2. pedagogiczna,

3. logopedyczna.
2. Terapia i zajęcia:
· indywidualna terapia pedagogiczna dla dzieci z dużymi deficytami rozwojowymi,

· terapia psychologiczna dla dzieci z problemami emocjonalnymi,          

· terapia logopedyczna (kształtowanie mowy u małych dzieci, wady wymowy, zaburzenia mowy u dzieci ze schorzeniami centralnego układu nerwowego),

· zajęcia wspomagające rozwój dziecka do 6 roku życia,
· „Ja, ty, my” – wspomaganie rozwoju społeczno-emocjonalnego dzieci 5-6-letnich (zajęcia warsztatowe),
· „Już niedługo pójdę do szkoły” – zajęcia dla dzieci 6/7-letnich przygotowujące do nauki                    w szkole
· „Domowa logopedia” – warsztaty dla rodziców.
3.  Spotkania instruktażowo-konsultacyjne dla rodziców i dzieci dotyczące:
· problemów grafomotorycznych,

· wspierania rozwoju emocjonalnego,

· trudności w uczeniu się,

· pomocy w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,

· pomocy psychologicznej,

· rozwoju mowy dziecka – po badaniach przesiewowych,

· jak radzić sobie z trudnymi zachowaniami dzieci – grupa wsparcia dla rodziców dzieci przedszkolnych.
4.  Organizowanie i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, którzy                    w zorganizowany sposób chcą współpracować ze sobą w celu doskonalenia swojej pracy, w szczególności poprzez wymianę doświadczeń.
